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	ГОРНО-АЛТАЙСК  
КАЛАНЫҤ ДЕПУТАТТАР 

СОВЕДИ



	
РЕШЕНИЕ
	
	ЧЕЧИМ



от «24» ноября 2017 года № 3-6
г. Горно-Алтайск
	О внесении изменений в решение Горно-Алтайского городского Совета депутатов от 25 апреля 2013 года № 10-6 


В соответствии с Федеральным законом от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», статьей 3 Закона Республики Алтай от 30 марта 2012 года  № 15-РЗ «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципального образования в Республике Алтай», руководствуясь статьей 45 Устава муниципального образования «Город Горно-Алтайск», принятого постановлением Горно-Алтайского городского Совета депутатов от 29 августа 2013 года № 12-3,
Горно-Алтайский городской Совет депутатов решил:

Статья 1 

1. Внести в решение Горно-Алтайского городского Совета депутатов      от 25 апреля 2013 года № 10-6 «О создании контрольно-счетного органа муниципального образования «Город Горно-Алтайск» - Контрольно-счетной палаты города Горно-Алтайска и утверждении Положения о Контрольно-счетной палате города Горно-Алтайска» следующие изменения:

1) в преамбуле слова «статьей 38.1 Устава муниципального образования «Город Горно-Алтайск», принятого постановлением Горно-Алтайского городского Совета депутатов от 26.05.2005 № 27-1» заменить словами «статьей 39 Устава муниципального образования «Город Горно-Алтайск», принятого постановлением Горно-Алтайского городского Совета депутатов от 29 августа 2013 года № 12-3».
2. Внести в Положение о Контрольно-счетной палате города Горно-Алтайска следующие изменения:

1) в статье 5:

а) пункт 1 части 2 исключить;

б) часть 6 считать частью 5;

2) часть 3 статьи 6 изложить в следующей редакции:

«3. Председатель Контрольно-счетной палаты не может состоять в близком родстве или свойстве (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с Мэром города Горно-Алтайска, Главой администрации города Горно-Алтайска, руководителями судебных и правоохранительных органов, расположенных на территории муниципального образования «Город Горно-Алтайск»»;

3) статью 15 дополнить частью 4.1 следующего содержания:

« Должностные лица Контрольно-счетной палаты   обязаны соблюдать ограничения, запреты,  исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»; 
4) статью 16 изложить в следующей редакции:

«Статья 16. Предоставление информации по запросам Контрольно-счетной палаты
1. Органы местного самоуправления и муниципальные органы, организации, в отношении которых Контрольно-счетная палата вправе осуществлять внешний муниципальный финансовый контроль, их должностные лица, а также территориальные органы федеральных органов исполнительной власти и их структурные подразделения в течение десяти календарных дней со дня получения ими запроса Контрольно-счетной палаты обязаны представлять Контрольно-счетной палате информацию, документы и материалы, необходимые для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, если в запросе Контрольно-счетной палаты не установлен более длительный срок. 
2. Порядок направления Контрольно-счетной палатой запросов, указанных в части 1 настоящей статьи, определяется законом Республики Алтай или муниципальными нормативными правовыми актами и регламентами Контрольно-счетной палаты.
3. Контрольно-счетная палата не вправе запрашивать информацию, документы и материалы, если такие информация, документы и материалы ранее уже были ей представлены.
4. Непредставление или несвоевременное представление органами и организациями, указанными в части 1 настоящей статьи, в Контрольно-счетную палату по ее запросам информации, документов и материалов, необходимых для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а равно представление информации, документов и материалов не в полном объеме или представление недостоверных информации, документов и материалов влечет за собой ответственность, установленную законодательством Российской Федерации и (или) законодательством Республики Алтай.»;

5) часть 8 статьи 17 после слов «Российской Федерации» дополнить словами «(или)»;


6) часть 1 статьи 22 изложить  в следующей редакции:

«Статья 22. Материальное и социальное обеспечение работников Контрольно-счетной палаты
1. Оплата труда председателя Контрольно-счетной палаты состоит из денежного вознаграждения и дополнительных выплат, а равно является основным средством материального обеспечения и стимулирования его профессиональной деятельности по замещаемой должности.
Председателю Контрольно-счетной палаты устанавливается денежное вознаграждение в размере 52,5 процентов от денежного вознаграждения Мэра города Горно-Алтайска (без учета районного коэффициента).
Денежное вознаграждение выплачивается ежемесячно за фактически отработанное время.
На денежное вознаграждение председателя Контрольно-счетной палаты начисляется районный коэффициент в порядке, установленном федеральным законодательством.
К дополнительным выплатам относятся:
- единовременная выплата;
- материальная помощь.
Единовременная выплата производится при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и выплачивается размере 0,54 месячного денежного вознаграждения председателя Контрольно-счетной палаты.
На единовременную выплату начисляется районный коэффициент в порядке, установленном федеральным законодательством.
Материальная помощь предоставляется один раз в год по заявлению председателя Контрольно-счетной палаты в пределах 0,6 месячного денежного вознаграждения. Один раз в квартал может быть оказана дополнительная материальная помощь за счет средств экономии фонда оплаты труда.
При формировании фонда оплаты труда сверх суммы средств, направляемой для выплаты денежного вознаграждения, предусматриваются средства на выплату (в расчете на год):

- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере 0,54 месячного денежного вознаграждения председателя Контрольно-счетной палаты;

- материальной помощи - в размере 0,6 месячного денежного вознаграждения;

- районного коэффициента - в размере 40 процентов к фонду оплаты труда.

Решение о выплате единовременной выплаты и материальной помощи принимается председателем Контрольно-счетной палаты самостоятельно и оформляется в форме распоряжения.».
Статья 2
Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования и распространятся на правоотношения, возникшие               с 1 октября 2017 года.
	Мэр города Горно-Алтайска
	
	                                         Ю.В. Нечаев
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